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Resumo: O objetivo do presente artigo € discutir a importancia da tecnologia da informacao
e sua contribuicdo na educacéo superior a distancia, aqui apresentado em um estudo de caso
do Curso Normal Superior com Midias Interativas, da Universidade Estadual de Ponta
Grossa, em parceria com a Universidade Eletronica do Parana®. Através00000 da analise
dos dados coletados tecer consideracfes sobre os resultados dos cursos ja concluidos. As
Ingtituicbes citadas aliaram as tecnologias disponiveis a um modelo de Educacdo a
Disténcia, interdisciplinar, com capacidade para transmitir conhecimentos nas diversas
areas do saber aos “alunos professores’ do ensino médio e fundamental em varios
Municipios do Paran&. Alguns dos resultados observados, levam a crer que a qualidade, a
organizacao e a inovacgao surgem como fatores que se destacam. Merece atencao o fato deste
projeto piloto estar sendo utilizado como referencial para outras universidades no
desenvolvimento de projetos similares.

Palavras Chaves. Ensino a distancia, Tecnologia da informacao, Midias interativas.

1. INTRODUCAO

A grande premissa do século XXI é a necessdade de gprender e interagir no ambiente
indtituciond, organizaciond e pessod. Em decorréncia das constantes mudancas, a propria
globaizacéo da economia intensficou a competicdo entre as organizagbes e ainda mais, entre
as pesoas, em nived mundid. Além das transformacBes socials, culturais e tecnoldgicas, que
requerem elevacdo dos niveis gerd de educacdo e da capacitacdo para o trabalho.

Mediante exigéncia cada vez maior por pessoas qudificadas, que nem todos conseguem
ter acesso as universidades por varios motivos, entre ees, socio-econdmicos, disténcia entre o
aduno/universdade, sga ea, publica ou particular, a quantidade de vagas insuficiente em
relacdo aos interessados pelo ensino presencid.

O objetivo do presente artigo € discutir a importancia da tecnologia da informacéo e sua
contribuicBo na educacdo superior a digtancia, agui apresentado em um estudo de caso do
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Curso Norma Superior com Midias Interativas, da Universdade Estadual de Ponta Grossa,
em parceria com a Universidade Eletronica do Brasil.

As proprias indituigdes tendem buscar dternativas, subgtituindo formas tradicionais de
ensno, bem como, os meios convencionais de formacdo académica, buscando solugbes mais
eficazes com guda das novas tecnologias. Ese Ambiente tem influenciado tanto a indtituicéo
como o0 auno, que por sua vez, busca aprimorar-se, obter maior seguranca em seu trabaho,
adém de cumprirem a uma exigéncia lega, em especifico no estudo de caso gpresentado neste
atigo, no que se refere aos professores do ensno médio e fundamental e sua graduacdo no
ensino superior.

Neste contexto, procura-se mosrar 0 ambiente tanto indituciond como o socid, o
ambiente no qua vivemos, trabdhamos. Onde exite a necessdade da qudificacdo para
redizar dgo que agregue vaor econdmico/socid, tornando a competéncia uma redidade
efetiva, tendo ainformagéo e o conhecimento como principd fonte de riqueza

A judificativa para a pesquisa redizada € a necessdade da andise paa veificar a
importanciada Tl na educacéo a distancia.

Segundo Lévy (2001) um movimento de virtudizacdo eda afetando ndo gpenas a
informagdo e a comunicagdo, mas também os corpos, o funcionamento econbmico, os quadros
coletivos da senshilidade e o exercicio da intdigéncia, aingindo as moddidades do edar
junto, a condituicdo do “nés’: comunidades virtuals, empresas virtuais, democracia virtud a
qual ultragpassa ainformatizaco.

2. ATECNOLOGIA DA INFORMACAO E O ENSINO A DISTANCIA

A evolucdo tecnoldgica e as novas tecnologias na informacdo trouxeram as pessoas, e as
ingtituicdes uma verdadeira revolugdo nas formas de pensar, de interagir e de viver.

A tecnologia da informacd na concepcdo de O'Brein (2002, p.27), contempla um
conjunto de “software, hardware, telecomunicagdes, administracdo de banco de dados e outras
tecnologias de processamento de informagOes utilizadass em ddemas de informacdo
computadorizados’.

Mais dificil do que verificar os pontos negativos desta nova era € aceitar e acompanhar 0s
avancos da tecnologia da informacio causa as pessoas e as organizagdes. E possivel observar
gue as formas de comunicacdo estéo mudando, estéo deixando de ser lentas e demoradas para
setornarem velozes e cada vez mai's precisas.

Sobre o conceito de tecnologia Ribault et. d. (1995) “uma tecnologia € um conjunto
complexo de conhecimentos, de meios e de Know-how (saber fazer), organizado com vida a
uma producdo’, explicam também que uma tecnologia resolve um problema e sua criagéo €
indispensavel a fabricacdo de um produto, componente do produto ou para uma transformacéo
no interior de um processo longo e complicado. Nesta concepcéo a Tecnologia € a soma de
conhecimento cientifico, os meios (ter como fazer) e o Know How (saber fazer) que é a
técnica de como fazer. E tudo aguilo Util & comunidade e aplicave.

Ja Dahad, et d (1995) definem tecnologia como “o conjunto de conhecimentos préticos
ou cientificos, gplicados a obtencdo, distribuicdo e comercidizacéo de bens e servigos’. Nesta
conceituacdo os autores procuram definir para a pratica e aplicabilidade da tecnologia, ja a
abordagem feita por . Ribault . a, é abrangente pois, abordam o conceito como tendo partes
que se completam para formar o todo.

Em Corréa et a. (2001), encontramos um conceito de competitividade para efeitos de
discussio na linha de producdo como sendo “Ser competitivo € ser capaz de superar a
concorréncia nagueles aspectos de desempenho que os nichos de mercado visados mais
vaorizam”, e aordam os aspectos como sendo: custo percebido pelo cliente; velocidade da
entrega; confiabilidade de entrega; flexibilidade das saidas;, qualidade dos produtos e servigos
prestados ao cliente.



Segundo Ribault (1995) “a competitividade €, por esséncia, a concretizacdo dos esforgos
de inovacdo da empresa, quer estes esforgos incidam sobre os produtos (responsabilidade da
funcéo estudos e desenvolvimento), os procedimentos (responsabilidade da funcdo producgéo),
a digribuicdo (responsabilidade da funcdo comercid) ou a gestéo (responsabilidade da funcéo
controle e gestén)”, também define inovacdo como sendo “o resultado da aplicacdo eficaz de
uma ou mais tecnologias a0 desenvolvimento de novos produtos ou a melhoria dos processos
de producéo da empresa’.

Ja para Dahab, e d.(1995) a competitividade significa “a aptiddo de uma empresa em
manter ou aumentar seus lucros e sua participagdo no mercado. Para iss0, €la precisa saber
gproveitar sua capacitacao e as vantagens competitivas adquiridas ao longo do tempo”.

O que podemos observar € que a competitividade, assm como tudo no mundo
globdizado, estd sofrendo uma répida transformacdo e com ito precisamos edar atentos a
todo processo em nossa volta, preocupando-se em inovar sempre, desenvolvendo novos
produtos, buscando sempre capacitacdo atraves de treinamentos, e estando sempre atentos ao
futuro, fazendo esforgos para que a empresa e a equipe envolvida sgam visonarias.

A globdizacdo, a queda das barreiras comerciais e a liberago da economia em paises
como o0 Brasl sio destacados por Reis (2000) como os motivadores que colocam 0s
empresarios frente aos desafios de competitividade, apontando a necessdade da répida
incorporagdo de inovagdes aos produtos e processos.

A tecnologia deve s administrada para contribuir com objetivos edtratégicos e
vantagens competitivas da empresa, ndo gpenas para a eficiéncia operaciond ou 0 apoio a
decisBo como acontecia na década entre 1970 a 1980, época em que surgiu O conceito
“dgtema de gpoio a decisdo”, sendo esta década também marcada pelo chamado “milagre
econdmico” en nivel de Brasl, com destaque a0 grande avanco na indudtria, principamente a
mecanica. O’ Brien (2001).

A geracdo de novas tecnologias € condderada um dos principais pilares do sucesso
comercid. “A disseminagdo e a tranderéncia do conhecimento e da inovagdo integram o
processo de difusio tecnoldgica que acontece entre as empresas, destacado como fato téo
importante quanto ainovagdo em §” Dahab, et d (1995).

Destacam ainda que a capacidade da empresa incorporar tecnologias as suas atividades,
na forma de ingtadacbes, ou de modificagbes incrementais nas indalagbes que ja exisem, é
obtida pela formacéo de um estoque de conhecimento tecnoldgico, associado a experiéncias
ligadas a operagéo e ao desenvolvimento de Sistemas de produgéo.

O conhecimento esta mais proximo da acdo, pode e deve ser avdiado pelas decisdes ou
tomadas de acdo as quas de leva O exemplo que usa é que um conhecimento melhor pode
levar a eficiéncia mensuravel em desenvolvimento de produtos e na sua producéo. A
experiéncia € um componente do conhecimento e € adquirida pela vivéncia, o que fizemos, o
gue aconteceu conosco, 0 que absorvemos de cursos, livros e de aprendizados informais.

Nonaka e Takeushi (1997) classficaram o conhecimento humano em “tacito e explicito,
sendo o conhecimento explicito aquele que pode ser articulado na linguagem forma, podendo
s facilmente transmitido, Ssematizado e comunicado, ja o conhecimento tacito é dificil de
ser aticulado na linguagem forma, é um tipo de conhecimento mais importante’. E
conhecimento pessod incorporado & experiéncia individud e envolve fatores intangives
como exemplo: crencas pessoals, emogoes, habilidades e outros, destacados como importante
para a competitividade entre as organizacoes, e O pode ser avaliado por meio da acéo.

A educacéo e o treinamento a digtancia surgem no mundo de forma inovadora e a internet
tem um papd fundamentd neste contexto, assm o endno a digancia vem sendo implantado
como uma proposta de sstema de educacéo do futuro, j& presente e operante em outros
continentes e no Brasil comega atomar forma
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O Brasl, conforme demonstra Kanaane (2001), comeca a trilhar o desenvolvimento com
iniciativas relacionadas ao treinamento, enfatizando em linhas gerais os objetivos da educacéo
adiganciaque sfo:

a) democratizar 0 a educacéo;

b) propiciar uma gprendizagem autbnoma e relacionada a experiéncia;

C) promover um ensino inovador e de qudidade;

d) incentivar a educacéo permanente;

€) reduzir os custos.

Para KANAANE (2001, p33) uma nova infra-estrutura intelectual esta sendo construida,
caracterizada por comunidades virtuais de agprendizado, sendo que a reducdo da interagcéo
fisca entre professores e adunos diminui 0s custos, aumentando assm a conveniéncia,
flexibilidade e mudanca nos papéis dos ingtrutores e apresenta vantagens, no que e refere a
conforme a seguir:

Abertura

> diminacdo ou reducdo das barreiras de acesso aos cursos ou nivel de estudos,

» diversficacéo e ampliacdo da oferta de cursos,

> oportunidade de formacdo adaptada as exigéncias atuais, as pessoas que ndo puderam

freqUentar aescolatradicional.

Flexibilidade

> auséncia de rigidez quanto aos requisitos de espaco (onde estudar?), assigéncia as

aulas e tempo (quando estudar?) e ritmo (em que velocidade aprender?);

» eficaz combinac&o de estudo e trabaho;

» permanénciado auno em seu ambiente profissond, culturd e familiar;

» formacéo fora do contexto de sala de aula.

Eficacia

» 0 duno, centro do processo de aprendizagem e sujeito ativo de sua formagdo, vé

respeitado seu ritmo de aprende;

» formacéo tedrico-prética, relacionada a experiéncia do auno, em contato imediato

com a atividade profissond, que se desga melhorar;

> contelidos ingtrucionais eaborados por especidistas e pea utilizacdo de recursos da

multimidig;

» supervisdo individuaizada por profissionais qudificados.

» a digéncia ndo ggnifica fata de qudidade, pois a comunicagéo bidireciona freglente,

garante uma aprendizagem dinamica e inovadora.

Formacéo Permanente e Pessoal

» atendimento & demandas e as aspiragbes dos diversos grupos, por intermédio de

atividade formativa ou n&o;

» duno ativo: desenvolvimento da inicidiva, de atitudes, interesses, vaores e hébitos

educativos,

> capacitacdo para o trabaho e superacdo do nivel culturd de cadaauno.

Economia

» reducdo de custos em rdacd ap dos dstemas presencias de ensno, ao diminar

pequencs grupos, ao evitar gastos de locomogdo de alunos, ao evitar o aandono do
local de trabaho para o tempo extra de formaco, ao permitir a economia de escalg;

» aeconomia de escala supera os dtos cugtos inicias.

Kanaane (2001) apresenta também, dgumas desvantagens:
> limitacdo em dcancar o0 objetivo da socidizacdo, pelas escassas ocasioes para
interagéo pessoa dos aunos com o docente e entre Si;
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> limitacdo em acancar 0s objetivos da érea efetival atitudind, assm como os objetivos
da &ea pscomotora, a ndo ser por intermédio de momentos presenciais previamente
estabel ecidos para 0 desenvolvimento supervisionado de habilidades,

» empobrecimento da troca direta de experiéncias proporcionadas pela relacéo educativa
pessoa entre professor e aluno;

> a retroalimentacdo, o feedback e a retificacd de possiveis erros podem ser mais
lentos, embora 0s novos meios tecnol Ggicos reduzam esses inconvenientes,

» necessdade de rigoroso plangjamento alongo prazo;

» perigo de homogene dade dos materiais ingtrucionas,

> para determinados cursos, o aduno deve possuir €evado nivel de compreensio de
textos e saber utilizar competentemente os recursos de multimidia;

> 0s resultados da avdiacdo a digéncia em dgumas StuacOes ainda sdo considerados
menos confiaveis comparados com a moddidade presencid;

> “evasd0” ou “abandono” em razd da auséncia (em aguns casos) de um bom
acompanhamento do processo;

» cugtosiniciais dtos,

» servicos adminigirativos complexos,

3. ESTUDO DE CASO CURSO NORMAL SUPERIOR COM MIiDIASINTERATIVAS

No inicio do projeto em setembro de 2000 existiam no Parand, mais de 30 (trinta) mil
professores que atuavam na rede oficid de educagdo infantil e ensno fundamental sem
formacdo superior, configurando uma demanda socid urgente para se qudificar. SO em
Curitiba, so0 cerca de 1 (mil) e 800 (oitocentos) professores em curso superior; em Londrina,
este nimero é de 600(seiscentos), apenas na rede publica municipa; em Ponta Grossa, sfo
450 (quatrocentos e cinquenta) professores nesta Situacéo.

Como uma forma de aender a necessdade de melhoria da qualidade do ensino, a
LDB — Lei das Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional estabelece que todos os professores
sgam graduados. Mas 0 sstema de ensino publico superior do Parana ndo apresenta, de
imediato, condigbes fiscas e financeras, dém das politicas do “Estado minimo” para uma
expansdo de vagas, — metade dos dunos de nivel superior estdo matriculados em ingtituicdes
publicas estaduais, a0 contr&io do quadro naciona, onde o maior nimero de vages €
oferecido peas indtituicdes federais ou pelo setor privado.

No projeto piloto da UEPG (Universdade Estadua de Ponta Grossd) em parceria com a
UEB (Universdade Eletronica do Brasil) o objetivo era levar o Curso Norma Superior com
Midias Interativas a docentes para auacdo multidisciplinar em educacdo infantii e nos
primeiros anos do ensno fundamental, mediante aividades presenciais e utilizacdo de midias
interativas. Sendo que 0 uso desses recursos permitiria a oferta smultanea de turmas do curso
em va&ios locas e municipios diferentes, com os dunos interagindo “on-ling’com  seus
professores e orientadores.

O Curso Normd Superior com Midias Interativas € chamado de “presencid-virtud”, pois
os adunos véo interagir “onling’ com seus professores. A principd midia interativa é a
videoconferéncia ao vivo, com modulos distribuidos em temas e unidades especificas, para as
pesquisas, trabalhos e troca de idéias com professores e o rientadores.Os contatos so feitos
via internet. Presencidmente 2o redizadas dindmicas de grupo e orientagdes individuas,
aém de préticas supervisionadas nas proprias escolas.

A unidade geradora das videoconferéncias é Ponta Grossa e cada Municipio polo possui
trés sdas devidamente equipadas, adequadas para o desenvolvimento do curso. Uma delas
para unidade de recepcéo, a outra um laboratério de informética ou gprendizagem e a terceira
€ asdade aula para atividades e trabalhos em grupo.
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O curso atende atudmente 23 Municipios no Parana, entre des. Almirante Tamandaré,
Bela Vigta Paraiso, Cambe, Campo Mourdo, Castro, Centenario do Sul, Cornélio Procopio,
Corond Vivida, Curitiba, Fazenda Rio Grande, Foz do Iguacu, Irati, Londrina, Francisco
Bdtréo, Paranavai, Planalto, Ponta Grossa e Rio Negro.

A duracéo do curso é de 26 meses, com carga horéria total de 3.200 horas. Sendo: 1.608
horas - Mddulos interativos, 900 horas — Préticas pedagogicas (presencid); 500 horas —
Aproveitamento de estudos anteriores relativos acurso de Segundo Grau, com habilitacdo em
magistério e 192 horas de traba hos cientificos.

Cada circulo envolve cerca de 1.100 pessoas. entre elas 90 docentes da UEPG, 80 tutores,
54 estagiarios, 3 coordenadores e de 600 a 900 aunos. Sendo que especiadmente para este
curso foi eaborado um curriculo especia, baseado nos quatro pontos principals, expressos no
projeto pedagdgico que sfo: curricular, temdico, disciplinar e interdisciplinar, com isso, ira
aticular: teoria e préica; &eas de conhecimento; vivéncias experénciadas em sda de aula e
ampliacéo dos horizontes culturais. Aléem do mas, 0 curso serd avdiado em todas as
dimensdes humanas. Pedagdgica, infraestrutura, tecnoldgica e administrativa.

Cada municipio possui um tutor o qual, passou por um processo seletivo coordenado pela
UEPG, adém de ser professor licenciado deve possuir especidizacdo na area de educacdo e de
€ 0 responsavel pelaturmaem seu loca de origem.

Uma das condigdes bésicas para que o candidato ingresse no Curso Norma Superior com
Midias Interativas € ter completado o ensno médio, bem como estar atuando como docente
das Sfries iniciais ou ter cursado 0 magigério ou o antigo curso norma. Os candidatos
inscritos passam por um processo seletivo, - vedtibular especifico para este curso, sendo que
as turmas digtribuidas nos circuitos, de acordo com a classficagd e opgdo do municipio
disponivel parao curso.

Um circuito € composto de véias turmas, as quais sdo didribuidas nos municipios de
acordo, com o0 vedtibular, ordem de classficagdo e data de inicio do curso. Abaixo
relacionado dados dos cursos - turmas ja concluidas.

Tabelae Gréfico 1 — Circuitos de Ensino concluidos

Circuito |Iniciaram |Desisténcias/Reprovacoes|/Aprovados |Indice aprovacdo
1° 738 46 692 95%
20 621 115 506 84%
3° 612 71 541 90%

Tabela 1- Pesquisa quantitativa e quditativa Fonte: NUTEAD E PROGRAD — UEPG, 2003.

O Iniciaram

M Desist.
Reprovacées

O Formaram

Gréfico 1 - Fonte NUTEAD E PROGRAD — UEPG, 2003
Tabdal e Gré&fico 1 — Circuitos de Ensno concluidos

Até o 3° circuito foram graduados 1.739 docentes no Curso Norma Superior, sendo que o
indice de aprovacdo foi de 90% dos alunos matriculados.
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N&o havendo desisténcias no 4° e 5° circuito , formardo 2.564 aunos. Esta sendo levado
em conta os dados até outubro de 2003 para exemplificagdo, sendo que até esta data a
aprovacao é de 92%. Nao devendo se distanciar muito dos resultados obtidos até o 3° circuito.

Trés anos apos a implantacdo do projeto, o MEC (Minigtério da Educacdo e Cultura)
concede a nota méima ao Curso Norma Superior com Midias Interdativas, através de
avdiacéo fata

4. RESULTADOS DA OBSERVACAO

A pesquisa foi redizada na Universdade Estedual de Ponta Grossa - UEPG e foi feita
através de observagBes in loco, entrevistas, pesquisa bibliogréfica, internet, revisas.

Foi possivel observar que a qualidade e a organizacdo nos processos so fatores que se
destacam Veificou-se também, que o projeto € ousado, tendo a inovacdo como um de seus
maiores desdfios, e que, através de parcerias e dos profissonais envolvidos, conseguiram
transformar palavras em agdes concretas com intuito de gerar conhecimento.

Com o Curso Norma Superior com Midias Interativas, 0 aspecto socio econdmico e
cultura das pessoas envolvidas tende a ter seus horizontes ampliados aravés de novos
conhecimentos. Ressaltando que, algumas pessoas que fazem parte do projeto jamas teriam
condigdes de estar em um curso superior numa universidade publica ou particular.

As desvantagens citadas acima por Kanaane @001), um ponto fraco considerado por ele
foi o rigoroso plangamento de longo prazo, 0 que ndo chega a ser uma desvantagem. Segundo
a coordenadora do curso (Prof. Cleide), o plangamento de curto, médio e longo prazos
elaborados em tempo habil sdo de vital importancia e se tornam uma grande vantagem.

Outro ponto fraco citado foi referente aos cugtos inicias eevados, 0 que redmente foi
congtatado, pois para a implantacdo do sstema de ensino a distancia € necessaria toda uma
infraestrutora, hardware, ftware etc. Mas neste projeto, devido a parceria com a UEB o que
era desvantagem no inicio do projeto, trés anos depois se transformou em diferencial.

Condderamos como desvantagem 0s servigos adminidirativos complexos, evolvendo
varias pessoas no processo, devido ao grande tramite de informagBes, documentos, trabalhos,
pesquisas, provas.

As demais desvantagens citadas por Kanaane (2001) idenficamos que néo foram sentidas,
pois o trabaho feito aravés dos recursos e préticas pedagogicas e da tecnologia de ponta
permitiu aravés das midias utilizadas a interacdo “on-ling’ entre os diferentes grupos,
podendo acompanhar o interesse e a participacéo integrantes, promovendo um ensno
inovador.

Identificamos um outro ponto forte com relacdo as aulas improvisadas, que deixam de
exidir, devido a exigéncia de preparo anteci pado.

Este trabadho € uma visio inicid do projeto e recomenda-se um estudo mais aprofundado
que podera levar a resultados ainda mai's satisfatérios em todos os niveis.

5. CONCLUSAO

O ceximento elevado da informagdo que caracteriza 0 mundo globdizado, onde a
necessidade de “aprender a aprender” se torna mais importante do que nunca sendo que para
vencer seus esse grande desafio requer uma nova forma de pensar e uma nova manera de
fazer as coisas.

O que chamamos de Revolucdo da Informacéo € na redidade, também uma revolucéo
do conhecimento, observando que as maquinas Ndo SA0 as responsaveis pela rotinizacdo dos
processos, mas Sm o gatilho que a desencadeou. “O software é a reorganizacdo do trabaho
tradicional, baseado em séculos de experiéncia, por meio da aplicacd do conhecimento e,
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egpecidmente, da andlise logica e dgémica A chave ndo é detrbnica, mas Sm a ciéncia
cognitiva’ afirma Souza (2001).

Dizem que 0 mundo é dos que detém informacdo, mas podemos perceber que o mundo
sera redmente de quem souber transmutar as dados em informagOes e estas em conhecimento.
O dguimista era considerado sébio porque detinha o conhecimento em transformar os dados
(metd) em informagdes (ouro).

Trazendo o dquimista a realidade, no estudo de caso do Curso Norma Superior, onde a
tecnologia da informacéo, entrou com a sua parcela de contribuicdo — em relacéo as midias e
software utilizados, os quais fazem pate do demento centrd como facilitadores no processo
de comunicagdo e o0s gestores, coordenadores, docentes, monitores, através dos meios e do
esforgo inovador, compartilhando saberes e experiéncias, buscando o aprendizado os aunos
professores.

Apesar de ndo se ter ainda, todas as normas que Sistematizem a atividade do ensno a
digancia €ou “elearning’, pesoas e indituigbes vidonarias, as quas, acreditam que o
mercado € o préprio termdmetro, 0 regulador natura de uma atividade que traduz um nicho
emergente de desenvolvimento educaciond, cultural e profissona por meio da educacdo e de
uma politica de Recursos Humanos moderna. Vem da vaorizagdo congtante do ser humano,
da aprendizagem, dos novos conhecimentos e a retrodimentacdo. O ensino a disténcia passou
aser mas um ingrumento naformacao das pessoas, na formacdo de redes e no aprendizado.

O “mundo virtud” tera a capacidade de habilitar cada vez mais competéncias, sga
ingtitucional ou pessod, desde que todos se conscientizem da importancia da disseminacéo do
uso das tecnologias e sua capacitacdo.
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THE TECHNOLOGY OF THE INFORMATION AT THE DISTANCE
EDUCATION : CONTRIBUTING TO THE TEACHER'SFORMATION

Abstract: The objective of the present article is to discuss the importance of the technology of
the information and its contribution in the superior education at distance, here presented in a
study of case of the Curso Normal Superior with Midias Interativas (Interactive Medias) of
the Universidade de Ponta Grossa in partnership with the Universidade Eletronica do
Parana. Through the analysis of the collected data to have considerations about the results
of the courses already concluded. The institutions mentioned joined the available
technologies to a model of the Distance Education interdisciplinary, with capacity to
transmit knowledge in the several areas of the knowledge to the " students teachers ™ of the
Ensino Médio e Fundamental (High and Elementary School) in many districts of Parana.
Some of the observed results, take us to believe that the quality the organization and the
innovation appear as factors that stand out. It deserves attention the fact of this pilot project
has been using as referential for another universitiesin the development of similar projects.

Words Key: Education at Distance, Technology of the Information, Midias Interativas
(interactive Medias).



